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A Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bras de Alportel vem, de acordo com as
disposicGes legais e compromissorias, submeter a aprecia¢do e deliberacdo da Assembleia Geral de Irmdos o

Plano de Atividades e Orcamento para o ano 2019.

O Plano de Atividades e Orcamento é um documento que orientard toda a atividade da Misericérdia durante
o préximo ano, a partir do qual, se definem os objetivos, as estratégias, as metodologias, os investimentos,

os desinvestimentos, as restruturagdes, assim como, 0s meios e recursos necessarios para a sua execugao.

O conteudo deste documento é subdividido em duas partes: Plano de Atividades que permite dar a conhecer
as atividades que cada resposta social pretende desenvolver, ao longo do préximo ano, e o Plano Orcamental,
elaborado com base em dados previsionais e dados contabilisticos tendo em conta, o orgamento do ano
corrente, a execugdo do ano 2017 e a execugdo de parte do ano corrente. Para concretizacdo dos objetivos
do préximo ano vamos dar continuidade a politica de bom relacionamento institucional, preferencialmente
enriquecendo esse relacionamento com o exterior, ainda envolvendo mais a Misericordia com outras
entidades e com comunidade em geral. No ambito das comissGes Municipais, dos apoios e dos projetos
comunitarios pretende, manter e aprofundar as boas relagdes com os diferentes parceiros, designadamente,

Camara Municipal, Junta de Freguesia e restantes parceiros sociais locais e regionais.

Manter e elevar uma gestdo institucional rigorosa e com justica social, melhorando sucessivamente a
qualidade dos servigos prestados e alargando o numero de resposta social sdo pilares e premissas a perseguir

Nnos proximos anos.

Enguanto Instituicdo do terceiro setor temos vindo a pugnar por uma melhoria constante da qualidade de
vida dos nossos utentes e, é nesse sentido que, para o ano 2019 é nossa prioridade, dar finalmente inicio a
execucao do projeto Ampliacao e Remodelag¢do do Edificio de ERPI, Centro de Dia e Apoio Domicilidrio, assim
como, realizar vérias obras de manutencao, recuperagdo e remodelacdo de alguns equipamentos, sendo a
sua execucdo importante para continuarmos a cumprir a nossa missdo. E neste contexto e com esta
determinacdo que a Santa Casa da Misericordia de Sdo Bras de Alportel, perseguindo a sua missao,
continuara a procurar solugdes e a dar respostas que possam ir ao encontro das necessidades das pessoas e

dando apoio aqueles que sdo mais desfavorecidas, e a grupos sociais mais vulneraveis.

E nosso objetivo principal assumir uma atitude de responsabilidade social, com meios disponiveis e numa

l6gica de gestdo equilibrada e sustentada dos nossos recursos, procuraremos basear a nossa intervengao na

melhoria continua e nas boas praticas, na humanizacdo dos nossos servicos, na qualificacdo das nossas

respostas e nos nossos colaboradores.
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2. Corpos Gerentes da Irmandade
Mandato: Quadriénio (2016-2019)

Mesa da Assembleia Geral

Presidente
Daniel Barros Cavaco

12 Secretario
Maria Custddia Brds dos Reis

22 Secretario
Pe. Afonso Cunha Duarte

Mesa Administrativa

Provedor
Julio Manuel Gago Pereira

Vice-Provedor
Valentim Gongalves Pereira

12 Secretario
Ana Cristina Alves Correia

29 Secretario
Zacarias do Carmo Soares

Tesoureiro
Abilio José Mendonca Barros

Suplente
Zeferino dos Santos Ferreira

Definitdrio/Conselho Fiscal

Presidente
Joaquim Gago Mendoza

12 Secretario
Eduardo Parreira Silva

29 Secretario
Manuel Jodo faisca

Suplente
José Ascensdo Cavaco

Suplente
Marijke Sancho
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%+ OBIJECTIVOS ESTRATEGICOS

Os objetivos estratégicos foram alinhados de acordo com a missdo, visdo e os valores da Santa Casa da

Misericérdia de Sdo Brds de Alportel, sé assim conseguimos crescer, dinamizar e qualificar a nossa

Misericordia.

Para 2019 temos como objetivos estratégicos:

e Preservar a identidade da instituicdo e o seu posicionamento na esfera de intervengao social, acautelar
a autonomia e a sustentabilidade;

e Reforcar as relagdes de proximidade com todos os parceiros;

® Promover a capacitacdo continua de todos os recursos humanos, tendo em conta as necessidades de
inovacao e qualidade;

e Responder as necessidades dos utentes e da comunidade;

e Garantir a sustentabilidade financeira da Instituicao;

e Desenvolver uma politica de voluntariado.

Estratégia — SM s

Plurianual

Mois Qualidade — Aumento progressivo dos padrdes de qualidade nos servigos que prestamos a
Utentes e Colaboradores

Melhores Equipamentos (instalagGes) e Servicos Mais Modernos
Mois Ambicdo — Projetar o futuro, Sustentabilidade e Novos Desafios
Melhor Gestio do Patriménio — Adequacao e revitalizacao

Mois Lideranca a nivel Local e Regional

¢ OBIJECTIVOS OPERACIONAIS
A Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bras de Alportel tem como objetivos operacionais:
e Desmaterializagdo documental;
® |nicio das obras de Ampliacdao e Remodelacao da Estrutura Residencial para Pessoas ldosas;

e Remodelar o espago exterior da Instituicao;
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e Remodelar o mobilidrio do ATL e Centro Jovens;

® Promover ac¢des de formacdo/qualificacdo dos colaboradores onde seja identificada a necessidade de
reforco de competéncias;

e Conservar e manter todo o patrimdnio, mével e imével em plenas condi¢Ges de utilizagao;

e Continuar a dinamizar a organizagao e o funcionamento dos servicos;

e Continuar o processo de implementac¢do de boas praticas em todas as respostas sociais, que visem
qualificar os servigcos que prestamos em conformidade com as orientagdes do Instituto de Seguranca
Social;

e Continuar a apoiar e a participar ativamente no Concelho Local de Ac¢do Social (CLAS/SBA);

® Manter a participacdo e representacdo nas diversas comissées municipais de Protecao Civil, Habitacdo
Social, de Educagao, na CPCJ e no Grupo Social;

¢ Manter e desenvolver as relagdes de parceria com o Instituto de Seguranca Social, com o Instituto de
Emprego e Formacdo Profissional, Instituto de Reinsercao Social, a Camara Municipal de Sdo Brds de
Alportel, Junta de Freguesia e demais entidades que connosco colaboram;

® Manter e desenvolver as relagGes de cooperacdo com as familias;

®  Manter atualizado o site da instituicdo com o objetivo de promover a divulgacdo da atividade da
instituicao;

® Monitorizar e acompanhar a implementagdao do Regulamento Geral de Protecdo de Dados e das
respetivas politicas definidas para esta Misericdrdia;

e Conservar o patrimonio rustico da instituicdo, dando-lhe utilizacdo e a possivel rentabilidade;

e Continuar a a¢do de requalificacdo e manutencdo do patriménio imobilidario em geral, ndo afeto as
respostas sociais;

e Preparar e estudar a abertura de novas respostas sociais, que respondam as oportunidades e as

necessidades.

Queremos reforgar ainda mais a cooperagdo, estando disponiveis para colaborarmos com outras

organizagles que prosseguem idénticos objetivos, em particular dentro da nossa igreja catélica.

Esta Misericérdia necessitara da colaborag¢do de todos, sabendo que nunca seremos de mais para cumprir
estes objetivos, para disponibilizar instalacdes dignas e para apoiar todos aqueles que mais precisam de
acolhimento e cuidados. Contaremos com a generosidade de beneméritos, como até aqui, que sempre foram
agentes diferenciadores e que nos permitem converter donativos em apoios e ajudas aos Sdo-brasenses mais
necessitados. Damos garantia que a nossa Misericérdia honrara todas as suas vontades, presentes e futuras,

de forma os beneméritos saibam que serdo cumpridas.
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4. Areas de Intervencao

ERPI - Estrutura Residencial
para Pessoas ldosas

Centros de Dia

Apoio Domicilidrio
Integrado

Servigo Apoio Domiciliario

Apoio a
Comunidade

Refeitorio Social

Cantina Social

Creche

Pré - Escolar

AT.L.

Centros Jovens

( N N 7 N\ D
\ J U J \ Yy \ S

Casa da Cultura
Museu

Antonio Bentes
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5.1 Atividades Globais

Irmandade

A Irmandade desta Misericérdia conta atualmente com 46 Irm3os. E a Irmandade, e os seus Irm3os, os pilares
desta Instituicdo e sdo eles que tomam as decisdes maiores e mais importantes da vida desta Misericdérdia.

Tem um papel central e fundamental.

A Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bras de Alportel ird continuar a desenvolver

esforgcos para envolver, ainda mais, os Irmaos na vida desta Misericordia, nomeadamente:

® Fortalecer a condi¢ao de Irmao
Aumentar as parcerias e protocolos em diferentes areas da salude e lazer, benefeciando os irmdos de

condicOes especiais;

* Fortalecer os lagos com os Irmaos
Aumentar a responsabilidade e o compromisso dos irmaos para com a Santa Casa da Misericordia,
fortalecendo os lagos, como por exemplo, continuar a efetuar cerimdnias de acolhimento dos novos

irmaos, distingdo dos irmaos mais antigos, trajar com a Opa regularmente nas cerimodnias religiosas;

e Aumentar o nimero de Irmdos
E necessério renovar e aumentar o nimero de Irm3os, mas que se identificam com os fins
Compromissdrios, e que tenham condi¢des para de uma forma imparcial, justa e adequada possam

dar continuidade a missdo desta Irmandade;

e Assegurar a transmissao de informagao
Continuar a promover uma politica de informacao através dos canais de comunicacdo (site e boletim
informativo MisericdrdiAtiva que permita dar a conhecer as atividades desenvolvidas, o papel e a

importancia da Misericdrdia na nossa comunidade).

Recursos Humanos

A equipa da Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bras de Alportel é formada por mais de 80 colaboradores das
mais diversificadas areas de formacgdo profissional e por 15 irm3ios voluntarios que representam os Orgdos

Sociais desta Misericérdia.

A qualificacdao dos Recursos Humanos constitui-se como uma das nossas prioridades, porque consideramos

gue o capital humano é a mais-valia de qualquer organizacdo. S6 a promoc¢do do conhecimento, a inovagdo
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e a renovacgao constante, permitirdo um desenvolvimento sustentado e competitivo.

Desta forma a Santa Casa da Misericérdia de Sdo Bras de Alportel pretente para 2019 os seguintes objetivos:

Continuar a implementar politicas de formag¢do adequada as necessidades e as exigéncias dos
servicos, motivacdo e desenvolvimento profissional;

Manter a politica de contratacdo das Medidas de Apoio ao Emprego e outras promovidas pelo IEFP
para novos recrutamentos, permitindo assim baixar os custos com pessoal e preparar novos
profissionais para fun¢des futuras na Instituicdo;

Assegurar o controlo orcamental, através do cumprimento dos quadros de pessoal determinados por
resposta social, tendo por base os acordos e protocolos de cooperacdo estabelecidos com a
Seguranca Social;

Assegurar a revisdao dos vencimentos em funcdo da alteracdo das tabelas salariais, a negociar
futuramente com os sindicados, ou criar mecanismos compensatorios que permitam compensar os
colaboradores que ndo usufruem da Remuneragdo Minima Obrigatéria.

Continuar a implementar critérios de selecdo e recrutamento de colaboradores, adequados para
cada uma das categorias profissionais, com vista a sele¢cdao do melhor candidato para o desempenho

de cada func¢des necessarias.

E nosso objetivo conceder aos nossos colaboradores um Caderno de Beneficios e Regalias com o propdsito

de incrementar os niveis vinculacdo e de motivacdo, tais como:

Continuar a implementar progressivamente o sistema de Avaliagdo e Desempenho para todos os
colaboradores, de todas as Respostas Sociais, de forma a reconhecer os comportamentos e
gualidade de servico prestado pelos colaboradores no desempenho das suas fungdes, concedendo,

assim, o seu desenvolvimento profissional, promocao e evolugao na carreira;

Atribuicdo de um cartdo de colaborador, para que este possa usufruir beneficios em alguns servigos

de Empresas/Instituicdes, com as quais esta Misericdrdia possa a vir a estabelecer parceria;

Organizagdo de passeios e convivios anuais.

5.2 Apoio a Terceira Idade e Apoio a Comunidade

ERPI - Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

A Estrutura Residencial para Pessoas Idosas — ERPl — é uma Resposta Social a pensar naquelas pessoas que,

por razdes familiares, estdo em situacdo de soliddo, isolamento, dependéncia, perda de autonomia ou por

inseguranca necessitem de alojamento, cuidado e vigilancia durante 24 horas por dia.
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Atendendo a que os utentes institucionalizados evoluem para situacGes de fragilidade geriatrica,
dependéncia e/ou deméncia, obrigam a um esforco de adaptacdo, qualificacdo ambiental e profissional,
continuaremos o esfor¢co para responder as necessidades atuais dos individuos e dar cumprimento as
exigéncias legais atuais. Para responder a esse esfor¢o contamos com uma equipa multidisciplinar, composta
por duas diretoras técnicas, enfermeiros, animadora, psicdloga, assistente social, trabalhadores de servicos

gerais, ajudantes de lar, entre outros recursos humanos que ddo apoio a esta resposta social.
Para o préximo ano os principais objetivos sdo os seguintes:

e Garantir um reajustamento nos Planos Individuais de Cuidados (PIC) dos utentes

Dar continuidade a (re)construcdo e ao reajustamento dos Planos Individuais de Cuidados (PIC) dos
utentes. O PIC é um instrumento formal que visa organizar, operacionalizar e integrar todas as respostas
as necessidades dos utentes, expetativas e potenciais de desenvolvimento identificados em conjunto
com o préprio utente e/ou familiar. Passando os mesmos PIC’s a serem informatizados, cujo os

procedimentos e formalismos ficardo aligeirados;

® AcoOes de esclarecimentos internos dirigidos aos colaboradores
Realizacdo de acgbGes de esclarecimentos internos dirigidos aos colaboradores, definicio e
implementacdo de procedimentos, tendo como objetivo principal a melhoria permanente da qualidade

do servico prestado e consequentemente a satisfacdo e qualidade de vida dos utentes e/ou familiares;

® AgoOes de formacgdo interna
Desenvolver a¢des de formacao interna destinada a varios servigos, tendo como objetivo a preparacgdo e

qualificacdo dos profissionais para a prestacdo de servicos com uma maior qualidade técnica;

e Atividades de Animagao Sociocultural
Continuar com as atividades semanais e didrias cujos objetivos, visam prevenir e retardar as dificuldades
caracteristicas desta faixa etaria, explorando e incentivando as suas potencialidades, de forma a

promover o seu bem-estar social e psicélogo, e um envelhecimento cada vez mais ativo e dinamico.

e Projeto de Remodelagao da ERPI

Arranque das obras de Ampliagao e Remodelagdo do Edificio da ERPI, Centro de Dia e Apoio Domiciliario.
Estrutura com mais de 30 anos. Um investimento total estimado de mais de dois milhdes de euros, para
este ano esta previsto o arranque da obra no segundo semestre. Foi efetuada uma Candidatura a fundos
comunitarios do CresAlgarve 2020 que permitira, em caso de aprovac¢do, avangar como uma remodelagdo
muito exigente do edificio. A candidatura foi apresentada em 17 de Setembro, ao FEDER, e aguardamos

a sua andlise e aprovacao;
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e Substituicdo de camas e outros equipamentos
Aquisicdo e substituicdo de mais um grupo de camas articuladas, modelos mais recentes e com outras
caracteristicas e capacidades de mobilidade para cumprir o objetivo de melhor servir os nossos utentes,

assim pequenos outros equipamentos e utensilios que permitam aumentar a qualidade;

¢ Mais qualidade e consolidagao do Plano de Animagao

Vamos dar continuidade e aperfeicoamento ao programa de melhoria da qualidade geral dos servigos
prestados na ERPI — iniciado a 14 de Agosto de 2017 — e que visa mais conforto, mais vigilancia, maior
cuidado e mais carinho aos nossos utentes. Com a nova equipa de animacao sera possivel consolidar o
Novo Plano de Animacéo, que foi reiniciado em meados do corrente ano e que trouxe uma nova dinamica

na vida dos nossos utentes e da instituicao;

e Maédico de Apoio

N3o foi possivel adequar um espaco para consultério médico e ndo foi possivel contratar um Médico de
Clinica Geral e Familiar. No entanto mantemos esta vontade e necessidade, que desenvolva a¢des através
de quatro tipologias: Consulta de Admissdo, Consulta de Acompanhamento (ndo pode nem deve
substituir o Médico de Familia), Validacdo e Acompanhamento da a¢do da equipa de enfermagem,
Prescricdo de Medicagdao meramente rotineira. Serd uma mais-valia, assim como ja acontece em algumas

Misericdrdias, a contratacdo de um Médico.

Centros de Dia (Acoplado e Novo)

Os Centros de Dia sdo duas Resposta Sociais, que pretende dar continuidade a prestacdo de um conjunto de

servicos que contribuem para o bem-estar do Idoso, tais como:
> Refeicdes (pequeno-almoco, almogo lanche e jantar);
» Cuidados de Higiene Pessoal;
> Tratamento de Roupas;
> Convivio, Ocupacdo dos tempos livres e animagao.

E nosso objetivo continuar a direcionar esfor¢os, a fim de evitar o isolamento das pessoas idosas,
contribuindo esta Resposta Social, para um acréscimo na qualidade de vida tanto para os Utentes como para

as suas familias, que deixam durante o dia, os seus familiares, ao nosso cuidado.

E também necessério reforcar a qualidade deste servico, seja no acompanhamento dos utentes, seja na
animacao ou nas atividades que desenvolvem. Reforcar a parceria entre o programa de animacgao da ERPl e

o programa de Animacdo dos Centros de Dia. Nos ultimos meses a procura desta resposta aumentou
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significativamente. A frequéncia da resposta social, neste momento, acerca-se ao nimero contratado no
acordo de cooperagao. O que levou a Mesa Administrativa a candidatar-se ao programa PROCOOP para
alargamento do acordo de cooperacdo, no sentido de alargar a resposta aos utentes. E necessario, durante
o decorrer de 2019, voltar a equacionar fornecer meio de transporte para utentes e a abertura ao fim-de-
semana para melhor servir os nossos utentes e as suas familias. Neste momento temos um edificio novo,

bem preparado e totalmente equipado que nao esta a ser devidamente utilizado.

Refeitorio Social e Cantina Social

Estas respostas sociais funcionam nas proximidades do edificio da ERPl e tem como objetivo suprir as
necessidades alimentares dos individuos e familias mais desfavorecidas, através da disponibilizacdo de

refeicGes para consumo nas préprias instalacdes e para levar para a residéncia.

Os utentes que frequentam esta valéncia sdo de sua maioria pessoas com Rendimento Social de Insercdo, do

qgual somos parceiros, e individuos com casos de desequilibrios sociais diversos e nitida caréncia alimentar.

O objetivo destas valéncias é apoiar as familias em situacdo econdmica desfavoravel e em situacdo de
exclusdo social nomeadamente: sem abrigo, toxicodependentes, ex-reclusos, alcodlicos em recuperacdo e
doentes do foro psiquiatrico, assim como, imigrantes e populac¢do flutuante do nosso concelho. A Santa Casa
da Misericdrdia para além da distribuicao de refei¢cdes, e em parceria com outras Instituicdes, pretende focar
a acdo na promogao da inser¢ao ou reinser¢do no mercado de trabalho, no sentido de promover a sua

autonomia e inclusdo social.

J4 estava previsto, pela Seguranca Social, o encerramento em 2017 desta resposta social de Cantina Social.
No entanto, este anuncio ja foi efetuado diversas vezes, mas ainda ndao aconteceu. Manda o principio da
prudéncia manter esta resposta social no nosso plano de atividades e o seu respetivo orcamento. Embora se
necessdrio a Misericdrdia, por si s6 ou com um novo parceiro, mantera este servico a disposicdo da

comunidade.

Servico de Apoio Domiciliario e Apoio Domiciliario Integrado

O Servigo de Apoio Domicilidrio — SAD — e o Apoio Domicilidrio Integrado — ADI — caracterizam-se, por serem
Resposta Sociais que organizam servigcos para pessoas em situacdo de dependéncia e que ndo conseguem
assegurar as suas necessidades bdsicas, tem acesso a um conjunto de servigos que visam a satisfacao dessas

mesmas necessidades basicas e especificas na sua prdpria residéncia.

Em 2019, dar-se-a continuidade a prestacdo de um conjunto de servicos dirigidos a populacdo idosa que

contribuirdo para a sua manutengao no meio sécio-familiar e para a satisfacao das suas necessidades basicas:
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» Prestacdo de cuidados de higiene e conforto;

> Higiene habitacional, estritamente necessaria a natureza dos cuidados prestados;

» Fornecimento e apoio nas refeicbes, respeitando as dietas com prescricdo médica;

» Tratamento de roupas de uso pessoal do utente.

Este conjunto de servicos é prestado no domicilio contribuindo para a promocgdo da sua autonomia.

Pretendemos garantir a qualificacdo dos profissionais, tendo como objetivo melhorar e satisfazer as
necessidades bdsicas dos nossos utentes, contribuir para qualidade de vida e retardar ou evitar a sua

institucionalizagdao, desenvolver a¢cGes tendentes a aumentar os utentes nesta Resposta Social.
Para o préximo ano temos como principais objetivos os seguintes:

¢ Implementar um instrumento semelhante ao Plano Individual de Cuidados (PIC) dos utentes

Dar inicio a construcdo e manutencdo dos Planos Individuais de Cuidados (PIC) dos utentes: O Plano
Individual de Cuidados (PIC) é um instrumento formal que visa organizar, operacionalizar e integrar todas
as respostas as necessidades, expetativas e potenciais de desenvolvimento identificados em conjunto

com o utente e/ou familiar;

® Melhorar o servigo de fornecimento de refeigcoes
Melhorar e adaptar as malas das viaturas existentes do Apoio Domicilidrio com equipamento adequado.

Reforgar o servico com a nova viatura adquirida ainda no decorrer deste corrente ano;

e Criar/Apoiar servicos complementares de apoio ao servi¢co domiciliario

Dar continuidade no apoio a assisténcia de medicamentos (gestdo e administracdo). Implementar, no
decorrer do ano, o servico de cuidados de enfermagem ao domicilio, monitorizando dentro do possivel

os sinais vitais dos utentes, de forma a minimizar os riscos do isolamento e da falta de assisténcia;

® Servigos de animagao e inclusao
Desenhar e implementar a extensdo dos servigos de animagdo aos utentes do apoio domicilidrio, através

de meios e a¢des que permitam incluir estes utentes na vida diaria da instituicao.

5.3 Centro Infantil Antonio Calgada

Creche e Pré-Escolar

A Creche e o Pré-escolar sdo duas Respostas Sociais do Centro Infantil Anténio Calcada vocacionadas para
acolher criangas dos 4 meses aos 6 anos de idade.

Aqui é proporcionado as criangas um vasto conjunto de atividades ludicas e pedagdgicas que contribuem
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para o seu desenvolvimento educacional, emocional, motor, cognitivo e social em funcdo da idade e

necessidades especificas das criancas.

Porque as criangas sdo o futuro, a nossa Misericérdia tem como objetivo global para resposta social ser uma
referéncia na educacdo, oferecendo um servico de qualidade, apoiado por profissionais especializados, com

grande experiencia e dindmica nestas duas areas de atuacao.

E necessario definir um plano de melhoria continua dos servicos que prestamos, nestas duas unidades. Plano

de intervencao curricular e de melhoria das condi¢Ges de bem-estar e de satisfacdo dos utentes.

Ha semelhancga de anos anteriores e a pensar nos utentes, iremos continuar a executar obras de manutencgao
e conservacdo do Centro Infantil, no seu interior e exterior, de forma a cumprir as exigéncias de segurancga e
qualidade necessarias. Esta definido realizar obras de repara¢do e melhoria na cozinha da unidade, melhorias
nas salas, substituicdo do equipamento do parque infantil, substituicdo de algum mobilidrio e reparagdes

exteriores.

As duas respostas sociais estdo instaladas num edificio com cinquenta anos, € importante iniciar, em 2019,
um levantamento topografico e arquiteténico do edificio para verificagdo das condicdes existentes, para

realizar um projeto de remodelagdo com vista a realizacao de obras de requalificacao.

Atividades dos Tempos Livres e Centro Jovens

Atividades dos Tempos Livres — ATL — e o Centro Jovens sdo Respostas Sociais que ambas visam a ocupacdo
dos Tempos Livres das criangas que frequentam o 12 e o 29 ciclo do Ensino Basico e das respetivas

interrupcoes letivas.

Estas Respostas Sociais funcionam a tempo parcial e visam essencialmente o prolongamento do horario de
funcionamento escolar e encontram-se disponiveis a tempo inteiro, na altura de interrupgdes Letivas (férias

de Carnaval, Pascoa, Verao e Natal).

Neste Plano de Atividades para o ano de 2019, para além de pretendermos continuar a dar apoio a realizacdo

das atividades escolares e em toda a atividade pedagdgicas, ludicas e recreativas, € nosso objetivo:

¢ Melhorar a qualidade do servigo do CATL, ao longo do ano letivo, bem como no periodo de férias
Reestruturar a metodologia da gestdo do periodo nao escolar, desdobrando em varios grupos face as faixas

etaria, definindo planificacdes de acordo com a faixa etéria;

e Reforgar a participagao dos utentes em atividades
Divulgar junto das criancas e Pais/Familiares o Plano Anual de Atividades bem como o Projeto Anual do CATL

e motivar as criangas e jovens, reajustar a logistica de modo a facilitar a participagdo das mesmas;

Santa Casa da Misericordia de S3o Bras de Alportel | NIF: 501461906 Pagina 14



Plano de Atividades e Orcamento 2019

® Garantir o cumprimento de atividades extracurriculares
Continuar com as atividades extracurriculares de Inglés e de Educacgdo Fisica. Para o Centro Jovens

pretendemos manter um professor de Matematica para dar apoio a esta disciplina.
5.4 Museu do Traje

Apresentacao

O Museu do Traje de Sdo Brds de Alportel (MuT) localiza-se no interior do Algarve, num contexto rural que

cresceu em boa parte, em torno da atividade rural e corticeira.

Membro fundador e militante da Rede de Museus do Algarve (RMA), o MuT tem por missdo “Preservar e
comunicar as identidades local e regional, promovendo cruzamentos e constituindo-se como um lugar de
integragdo e desenvolvimento da sua comunidade”. E, por isso, um museu cuja for¢a intrinseca é o trabalho
em rede (CASTELLS, 2011) que se encontra no cerne da sua criacdo, e que vem sendo desenvolvido em estreita

rela¢do com a sociedade local desde as suas origens em 1983.

Este museu conta atualmente com uma equipa fixa de coletivos, associacdes, colaboradores/as,
voluntdrios/as e um conjunto de prdticas profundamente inspiradas nos principios da Sociomusealogia as

quais pretendem contribuir para a construgdo de um presente inclusivo, sustentdvel e culturalmente diverso.

Neste caso, a aplicagGo da metodologia SoMus junto de uma equipa diversa, empenhada e com dindmicas
proprias, traduziu-se na emergéncia de quatro camadas diferentes de participa¢do cultural estreitamente
interligadas, as quais, para além de dar forma a um projeto de museologia em rede com a sociedade,

permitiram definir o nome do modelo de gestdo.

In RIGS - Revista Interdisciplinar de Gestdo Social, Novos Modelos de Gestdo Participativa, Lorena S. Querol,

UFBA Universidade Federal da Baia, Brasil, Maio-Agosto de 2017

® Exposicoes
O Museu continuard a apresentar a sua exposi¢do principal “Engrenagens do Tempo” que se prolongara ainda
pelos proximos 2 anos. Entretanto as tradi¢gdes natalicias, as Ultimas doagbes recebidas e a atividade
tradicional de fabrico de telhas e ladrilhosas existentes no nosso Concelho deverao ocupar parte importande
do esfor¢co do Museu nesta area das exposi¢des. Simultdneamente as manuten¢des e melhoramentos de
mostras existentes e a assisténcia expositiva a espacos museais externos de propriedade da Camara

Municipal, serdo uma responsabilidade adicional.

e Publicacoes
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No ano de 2019 o Museu devera promover a edi¢do de 3 publicagbes: O 22 Volume de “Memédrias de Sdo

Ill

Bras de Alportel”, da autoria de Afonso Cunha Duarte, a Nova Revista do Museu, em format ainda por definir

e um folheto de divulgacao do Museu.

O conhecimento da histdria local e a divulgacdo do nosso Museu constituem o principal objetivo destas

publicacdes.
» Medidas de Auto-protecao - Casas Agricolas do Museu

As Medidas de Auto-protecao consistem num conjunto de procedimentos de organizacdao e gestdo da
seguranca e tém duas finalidades principais: a garantia da manutencdo das condicGes de seguranca definidas

no projecto e a garantia de uma estrutura minima de resposta a emergéncias.

Sera de esperar que o processo de implementacdo das Medidas de Auto-protecdo do Edificio das Reservas e
Ateliers entrem em execuc¢do plena no final de 2018. Em 2019 iremos avancar para o setor das Casas

Agricolas.
> Aquisicao de equipamentos

Depois da aquisicdo de um palco que ja entrou em uso, os Amigos do Museu deverdo promover a aquisi¢ao

de uma cobertura elevatdria para o mesmo equipamento.

Também serdo adquiridas novas mesas que irdo a pouco e pouco substituindo outras ja muito usadas e
esgotadas. Também estd em estudo um sistema de armazenamento de cadeiras no espaco fechado existente

sob o palco.

» Projeto SoMus I
Avaliar métodos de trabalho, pertinéncias e o envolvimento social e comunitario de duas museologias de
raizes diametralmente diferentes: ndrdica e latina sdo os principais objetivos deste projeto que tem contado

com participantes de Portugal, Espanha, Finlandia e Suécia.

Em 2019 devera surgir a continuidade deste projeto com a integracdo de 4 novos membros passando assim
para 8 o nimero de participantes ativos. O Museu do Traje em S3o Bras de Alportel continuara a ser o

representante de Portugal.

5.5 Agricultura

A Misericordia dispGe no seu patrimdnio imobilidrio de um conjunto muito significativo de propriedades
rusticas, que essencialmente foram, no seu passado, utilizadas como exploragdes agricolas de frutos secos.

Propriedades que devem ser conservadas e valorizadas, respeitando quem nos legou este bens e cumprindo
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a legislacdo em vigor no que concerne a limpeza e conservacao.

Estamos convitos que a rentabilidade deste patrimdnio é dificil e certos que esta atividade ao longo dos
ultimos anos, tem vindo a baixar o seu rendimento proveniente sobretudo da venda de frutos secos colhidos
nas propriedades, como é o exemplo do “Monte Varjdao” ou ainda venda de cortica que se retira da arvore

no fim de um periodo de 9 anos.

Vamos continuar e aumentar o nimero de terrenos intervencionados, limpos e preparados para a sua
utilizacdo ou exploragdo agricola, também para cumprir a missdo que muitos legadores nos incumbiram

guando nos doaram os seus bens.

Vamos reforgar este investimento, corrente, no ano de 2019, com a limpeza de terrenos, com a poda de
arvores e na revitalizacdo de exploragdes. Resultado desta atividade retiraremos lenha das arvores e

“terrenos” para consumo proprio ou até venda em caso de excedente.

Também estd planeado continuar a recuperar algum patrimdnio urbano, de apoio a atividade agricola, como

é o caso do “Monte Varjao”.

Sera elaborado um plano de utilizagdo direta ou indireta, formado por uma bolsa de terrenos agricolas, no

sentido de Ihes dar utilidade e a rentabilidade possivel.

Este ano prevé-se a venda dos frutos colhidos em 2018, do monte Varjao.

5.6 Patrimonio — Investimento e Desinvestimento

Na drea do Patrimdnio a Misericdrdia continuard a cumprir o objetivo de reabilitar os imdveis degradados,
visando aumentar a sua rentabilizagdo, a sua utilidade e a sua valorizagdo. Neste sentido, durante o ano de
2019 ird ser iniciados os estudos, a reabilitacdo e a conservagdo de alguns imdveis que passamos a descrever

neste ponto.

Dispomos de um conjunto significativo de artigos urbanos e rusticos. Sendo que os rusticos praticamente ndo
tém atividade e apenas alguns urbanos tem a sua atividade afeta as valéncias. Existe ainda um numero
significativo de prédios urbanos que ndo estdo afetos a qualquer valéncia, nem tem qualquer utilizagdo ou

condicdes de utilizacao.

Na consideragdo do compromisso social e dos acordos de parceria assinados vamos, se reunirmos mutuo
acordo, afetar outros imdveis a habitacdo social. Afectacdo esta que ndo pressupde qualquer custo de

investimento ou recuperac¢do dos imoveis.

Rusticos — Como ja foi referido no capitulo da agricultura, vamos no préximo ano trabalhar para definirmos

uma estratégia de investimento para a conservacdo destes artigos, no sentido da sua preservacao e para lhe
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retirar utilidade.

Urbanos — Devido a sua idade e falta de uso, alguns destes prédios estdo degradados, a necessitar de
intervencdo e de (re)afetacdo a novo uso. Assim definimos projetar interven¢des e atuar nos seguintes

prédios urbanos:

Projeto de Ampliagdo e Remodelag¢do do Edificio da ERPI, Centro de Dia e Servigco de Apoio Domicilidrio —
estas obras foram candidatas ao programa CrescAlgarve2020, do FEDER, que prevé a possibilidade de
financiamento das obras até 60% a fundo perdido. Conscientes que os fundos disponiveis sdo reduzidos, que
a natureza do nosso projeto ndo prioritario e supondo que as candidaturas sdo muitas, sera muito dificil a
sua aprovacao. No entanto a nossa apresentacao de candidatura foi bem sustentada e fundamentada, que
conta com o valor de 64.967,21€ de autofinanciamento, com cerca de 97.881,54€ do CresceAlgarve e de

16.452,35€ de apoio Autarquico para o ano aqui planeado.

Rua Luis de Camdées — Largo da Praga Velha — Este prédio continua em fase final de legalizacdo, obtengdo da
propriedade horizontal, escritura publica e respetivos registos. Foi preciso, no decorrer do tempo, ultrapassar
divergéncias e tratar de todo este processo, que é sempre moroso. Esta previsto um projeto de remodelacéo

a estudar e avangar com a 12 Fase de Obras.

Rua Poeta Bernardo Passos — Edificio contiguo ao Centro de Dia velho que foi adquirido em 2016 — Estudo e
Anteprojeto — vamos iniciar uma abordagem de estudo e analise das possibilidades de edificacdo neste

espaco.

Legado de Maria Valagao Guerreiro —em Faro — Prédios em Co-propriedade com Santa Casa da Misericordia
de Faro e com Associa¢do Algarvia de Pais e Amigos de Criancas Diminuidas Mentais —~AAPACDM. Esta
acordado entre as partes e ja foi aprovado em Assembleia Geral da Misericordia adquirirmos e realizarmos
obras de melhoramentos no prédio sito na rua Ator Nascimento Fernandes, orcamentando um valor de

35.350,00€ para aquisicdao, de uma das partes, e cerca de outro tanto para as respetivas obras.

Casas no Javali — No decorrer do presente ano surgiu a oportunidade de adquirir um predio urbano e um
outro rustico contiguo aos nossos no sitio do Javali. Oportunidade Unica e de baixo valor que fez aumentar
guase para o dobro a area disponivel neste local. Agora e através de parceria ou diretamente é necessario

projetar e langcar maos a obra.

Casa da Fonte Mouro — este patrimdnio, de pequena dimensdo, estd incluido num complexo habitacional,
antigo monte de varios proprietarios. E necessario revitalizar este patriménio devoluto que esta a prejudicar

os proprios partilheiros, sdo obras e casas de pequenas dimensées que podem ser (teis.
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Casa do Pogo Largo — antes de qualquer interven¢do, neste patrimdnio, é necessario melhorar a
acessibilidade a esta habitacdo. A confinante ja cedeu verbalmente o muro para procedermos ao
alargamento do acesso. Posteriormente é necessario avangar para um pequeno estudo de obra e para a sua

concretizacdo, tudo isto esta previsto para o préximo ano.

Casa da Campina — este habitacdo degradada estd sinalizada e aprovada a sua alienag¢dao, em caso de
necessidade, no entanto vai ser sujeita a um estudo prévio de viabilidade e de possibilidade de reconstrugao

e de melhorias.

Centro Infantil Anténio Calgada — vamos iniciar um projeto de estudo e de levantamento topografico e
arquitetonico de necessidades de todo o edificio, com vista projetar uma obra de remodelacdo total e
profunda deste edificio com 50 anos anos de servigcos prestados. Ao mesmo tempo que vamos realizando
pequenas obras de melhorias, que ndo podem esperar, tanto no interior como no exterior, para colmatar as
pequenas necessidades. Neste proximo ano vamos intervir na Sala dos Coelhinhos e no parque de diversoes,

como obras maiores neste edificio.

Museu do Traje — projetamos a conclusdo das obras de obtengao da licenga de utilizagao do edificio novo de
reservas, iniciaremos o projeto de Medidas de Auto protecdao das Casas Agricolas, manutencao dos espacos
exteriores e desenvolvimento de um conjunto de pequenos investimentos e melhorias em todos o edificio,

para além da normal manutencao.

Desinvestimentos: No seguimento da deliberagdo da Assembleia Geral, de 2015, e da eventual necessidade
de liquidez financeira da Misericérdia para realisar novos investimentos, continua previsto a concretizagao
da alienac¢do de Patrimdnio no préximo ano 2019. Uma vez que durante o corrente ano nao foi necessario a
alienagdo, estas operagGes nem sequer foram iniciadas, tendo assim se salvaguardado este patrimdnio que
continua em fase revalorizacdo. No entanto ja procedemos a avaliacdo deste patrimdnio, sendo este

resultado o valor expectavel da venda:

Prédio urbano a norte da vila — 32.350,00¢€;

Prédio urbano e rustico em Poco Largo, S. Romao — 84.500,00¢€;
Prédio urbano e rustico no Peral — 123.000,00¢€;

Prédio urbano Antiga Fabrica de Cortica (1/3) — 46.000,00€.
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O orcamento de funcionamento e o total aqui apresentado, para o ano de 2019, tem como base o histérico

real e executado no ano 2018, valores de previsionais para 2018 e é baseado também na informacdo

contabilistica relatada no ano passado.

A sua elaboracdo é baseada em dados previsionais, dai que o orcamento apresentado seja previsional, pois

existem muitos fatores internos e externos que podem influenciar as rubricas de Rendimentos e Ganhos

dificeis de prever e garantir.

O orcamento global e total foi elaborado no critério de BASE 0.

6.1 Numero de utentes previstos

As diferentes respostas sociais, que constituem os servigos prestados por esta Misericdrdia, tém diferente

“peso” nas contas, quer porque consomem diferentes recursos quer porque através delas se obtém

diferentes proveitos. Tendo em considerag¢do o nimero de utentes médio, chegou-se a seguinte relacdo:

Apoio a 32
Idade

Apoioa Comunidade

Apoio a Infancia

Acordo de N.2 Utentes
. ~ . N.2 Utentes k
Resposta Social Cooperacao | Capacidade atuais previstos

Seg. Social 2019
ERPI 75 85 75 75
Centro de Dia 10 10 8 10
Centro de Dia Novo 26 60 24 26
Apoio Domiciliario 20 20 17 20
A. Domicilidrio Integrado 5 5 3 5
Cantina Social 5 40 7 10
Refeitdrio Social 10 62 11 12
Creche 58 58 52 58
Pré-Escolar 74 75 74 74
ATL 60 60 60 60
Centro Jovens 40 60 37 40
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6.2 Rendimentos

Em relagdo aos Rendimentos, estes foram distribuidos pelas rubricas, que sdo apresentadas no quadro abaixo

e para o funcionamento das diversas respostas sociais foram adoptados os seguintes critérios:

>

Contas 721 - Matriculas e Mensalidades — Ao valor médio praticado para no ano 2018, sem qualquer

acréscimo;

Contas 7511 - Subsidios do CDSS Faro — Foi considerado o valor praticado pelo CDSS Faro para o ano

de 2018, sem qualquer acréscimo;

Contas 78, 79 e Restantes — Aos valores reais do ano de 2017 foi aplicado um acréscimo de 2,00%.

Rendimentos

Vendas

Prestacoes de Servigos

QuotizacgGes e Jdias dos associados

Subsidios da Seguranca Social

Sub. Outras Entidades

Outros Subsidios

Outros Rendimentos e Ganhos

Juros Divid. E outros rend. Similares
Total

1928 618,68

Org¢amento 2019 %

1 530,00 0%

809599,84  42%

728,28 0%

890662,20 46%
67 180,15 3%

903,49 0%

148 033,68 8%

9 981,04 1%
100%

1%

3% 0% 0%

8%

46%

0%

Rendimentos 2019

Vendas

M Prestacdes de Servicos

B Quotizagdes e Joias dos
associados
Subsidios da Seguranca Social

M Sub. Outras Entidades

Outros Subsidios
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Apds a andlise da conta exploragdo previsional verifica-se que o total dos Rendimentos Previstos sdo de
1.928.618,68€. As PrestacGes de Servicos — mensalidades e servigos de cultura, representam a grande
parcela dos rendimentos da nossa Instituicdo, e no presente orcamento, corresponde a 42%, prevendo-se
um valor anual de 809.599,84€. A segunda rubrica mais significativa do orcamento, sdo os acordos de
cooperacdo por parte do Centro Regional de Seguranca Social e sdo previstos 890.662,20€, que corresponde

a 46% do total dos rendimentos.

Projetou-se também um rendimento das QuotizagGes e Jdias dos Associados de 728,28€. No campo das
contribuicdes de setor publico e autarquia, projetou-se um rendimento de 67.180,15€ e os outros subsidios

e apoios um rendimento de 903,49€.

Para a rubrica de outros rendimentos e ganhos prevé-se um rendimento de 148.033,68€ reprentando 8% do

total do rendimento.
Em relacdo as vendas, prevé-se uma venda de 1.530,00€ referente a produtos agricolas.

Os juros, dividendos e outros rendimentos similares sdo previsto 9.981,04€.

6.3 Gastos

Em relagdo aos Gastos, estes foram distribuidos pelas rubricas, que sdo apresentadas no quadro abaixo e

para o funcionamento das diversas respostas sociais foram adoptados os seguintes critérios:

» Contas 63 — Custos com o pessoal — Ao valor médio praticado em 2017 foi aplicado um acréscimo de

2,00% para cobrir eventuais acréscimos por mudanga de categoria ou outras;

> Contas 64 — Depreciagdes e reintegragées — Foi considerado o valor das amortizagGes correntes para

de 2019, com inclusao do Imobilizado a adquirir no ano de 2019;

> Contas 61, 68, 69 e restantes — Aos valores reais do ano de 2017 foi aplicado um acréscimo de 2,00%;

Gastos Org¢amento 2019 %
CMVMC 174 404,91 9%
Fornecimento Servigo Externos 245 637,52 13%
Gasto c/pessoal 1219 479,29 63%
Outras amortizagdes 275 452,84 14%
Outros Gastos e perdas 13 644,12 1%
Total 1928 618,68 100%
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Gastos 2019

m CMVMC
63% Fornecimento Servico
Externos

Gasto c/pessoal

B Outras amortiza¢des

H Outros Gastos e perdas

O CMVMC representa 9% do valor total dos gastos. Em relagdo ao Fornecimento e Servicos Externos, esta
rubrica diz respeito as necessidades basicas para o funcionamento da Instituicdo, representando na estrutura

de gastos cerca de 245.637,52¢€.

Os Gastos com o pessoal é a rubrica mais significativa, pois é previsto um gasto de 1.219.479,29¢€,
representando cerca de 63% dos gastos totais. Na rubrica de Gastos de deprecia¢gdes e amortizagles, esta

representa cerca de 14%, resultante de investimentos a realizar em 2019.

Os outros gastos ou perdas representam apenas 1% dos gastos totais.

6.4 Orcamento de Investimento

E uma preocupacdo constante da Mesa Administrativa, melhorar e alargar a oferta de servigos de qualidade

e em simultdneo garantir a conservagao e valorizagdo do patrimdnio da Instituicao.

Neste sentido e precavendo uma gestao rigorosa, prevé-se um investimento de 514.801,00€ distribuidos por
varios equipamentos e edificios que serd financiado em 400.467,00€ por autofinanciamento, 97.882,00€
prevé a Santa Casa da Misericdrdia angariar através de um programa comunitario ou outro e 16.452,00 € de

protocolo com a autarquia e organismos locais.

Os valores do Orgamento dos Investimentos, foram elaborados com base nos orgamentos solicitados e

sobretudo em estimativas.

S3o previsiveis os seguintes investimentos:
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Investimento Previsto . Ayto Subsidio Estado Out’rqs TOTAL
Financiamento Subsidios

Ativo Intangiveis

Estudos Projetos 30000,00 € 30000,00 €
Subtotal 30 000,00 € 30 000,00 €
Ativos Fixos Tangiveis
Edif. e outras Construgdes 209 967,00 € 97 882,00 € 16 452,00 € 324 301,00 €
Equip. Basico 45 500,00 € 45 500,00 €
Equipamento de Transporte 25 000,00 € 25 000,00 €
Ferramentas e Utensilios 14 000,00 € 14 000,00 €
Equipamento administrativo 5 000,00 € 5 000,00 €

Subtotal 299 467,00 € 97 882,00 € 16 452,00 € 413 801,00 €

Outros Ativ. Fixos Tangiveis

Outros Ativ. Fixos Tangiveis 35 650,00 € 35 650,00 €
Subtotal 35 650,00 € 35 650,00 €

Investimentos Financeiros
Investimentos em imoveis 35 350,00 € 35 350,00 €
Subtotal 35 350,00 € 35 350,00 €

TOTAL 400 467,00 € 97 882,00 € 16 452,00 € 514 801,00 €

Orcamento de Investimento (€)

250 000,00
200 000,00
150 000,00
100 000,00
A ] I 09
0,00 ) -3 -
Estudos Edif. E Equip. Equipam Ferrame Equipam | Outros @ Investim
Projetos = outras Basico ento de ntas e ento Activ.Fix entos
Construg Transpos = Utensilio = administ = osTangiv em
oes te 5 rativo eis imoveis
B Auto Financiamento 30 000,00 209 967,00 45 500,00 25 000,00 14 000,00 5 000,00 35 650,00 35 350,00
B Subsidio Estado 97 882,00
B Outros Subsidios 16 452,00

M Auto Financiamento M Subsidio Estado B Outros Subsidios

Analisando o quadro e o grafico, importa referir que a maior parte do investimento previsto refere-se ao
Ativo Fixo Tangivel no valor de 413.801,00€, sendo o maior investimento previsto, em obras de recuperac¢do
e de melhoramento em edificios no valor de 324.301,00€, dos quais 114.334,00€ serdo subsidiados. Este

investimento inclui algumas obras de melhoramento de alguns espacos interiores e exteriores da instituicao,
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bem como a compra de equipamento basico no valor de 45.500,00€ de que sera destinado a substituicdo de
equipamentos do parque Infantil, renovagcdo de mobilidrio de refeitdrio no Centro Infantil. Na ERPI esta
previsto a aquisicdo de equipamentos e acessérios de camas articuladas e outra parte deste investimento
serd para aquisicdo de equipamentos para zonas comuns a Instituicdo, tais como equipamentos para

incéndio e porta principal.

Para 2019 esta também previsto a aquisicdo de uma viatura ligeira de transporte de pessoas para apoio
resposta social do servigco ERPI, com valor estimado de 25.000,00€, assim como a aquisi¢do de equipamento
administrativo e informatico, no valor de 5.000,00€, e na aquisicdao de diversas ferramentas no valor de

14.000,00€.

E de salientar também que estdo previstos 35.650,00€ para outros investimento, tais como no Museu de
Traje esta previsto a publicacdo “Revista Museu”, publicagio de “Desdobravel/Folheto do Museu”, aquisi¢do

de cobertura elevatéria para palco e de mesas para uso no exterior.

Para o ano de 2019 também estd previsto o lancamento de projetos para Medidas Autoprotecdo Casa
Agricolas.

Em relagao, aos ativos intangiveis um investimento de 30.000,00€ para despesas de projetos para alguns dos
nossos imoéveis. A Misericérdia prevé um investimento financeiro no valor de 35.350,00€, para a aquisi¢do

de % do prédio urbano na Rua Ator Nascimento Fernandes em Faro.

6.5 Orcamento de Desinvestimento

Desinvestimento Previsto Valor
Prédio Urbano / misto a Norte da Vila 32 350,00 €
Prédio Urbano / misto no Pogo Largo S. Roméao 84 500,00 €
Prédio Urbano Rustico no Peral 123 000,00 €
Prédio Urbano Antiga Fabrica Cortica 1/3 46 000,00 €

TOTAL 285 850,00 €

No campo dos desinvestimentos esta previsto a alienagcdo de patrimonio no valor de 285.850,00€, com a
venda de quatro imoéveis Urbanos, localizados no concelho de Sdo Bras de Alportel, ja aprovada em
Assembleia Geral, cujo o negdcio esta dependente de propostas de eventuais interessados, sendo que este

valor global compde o total de autofinanciamento previsto.

Contudo para fazer face aos investimentos é sempre necessario autofinanciamento, e apenas por verbas

proprias, no entanto e na eventualidade de ndo se concretizara totalidade a venda dos prédios Urbanos,
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dispGe a instituicdo da liquidez necessaria a concretizar os seus projetos.

Contamos também com um conjunto de apoios e investimentos, realizados diretamente pela autarquia e por

entidades amigas e nossas parceiras.

O Orgcamento de Desinvestimentos, os valores foram elaborados com base as avaliagdes solicitados e em

venda prevista.

6.6 Resultados Previsionais (Resumo)
O Resultado Liquido do exercicio previsto é nulo, resultado da aplicagdo do critério de Base 0.

Total dos Gastos previstos é de: 1.928.618,68€
Total dos Rendimentos previstos é de: 1.928.618,68€

Total dos Investimentos é de: 514.801,10€
> AutoFinanciamento — 400.467,21€
» Comparticipa¢des da Autarquia — 16.452,35€

» Candidatura de Apoio com Fundos Comunitarios, se aprova — 97.881,54€
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Neste Plano de Atividades e Orcamento para o ano de 2019, continuamos a perspetivar o futuro com a
ambicdo e com o objetivo de criar melhores condi¢des para servir os utentes e os nossos colaboradores,
sempre com a garantia de sustentabilidade e equilibrio da Instituicdo. O aumento da qualidade dos servicos
prestados, a proximidade aos utentes e as suas familias, a respostas aos necessitados e desprotegidos sdo

alguns dos pilares a reforcar com este plano.

O Plano e Orcamento aqui proposto é a continuagdao de uma proposta assente numa estratégia orientada
para a melhoria das condi¢cGes das nossas infraestruturas, tais como a ampliagdo da ERPI, requalificacdo de

patrimdnio degradado, melhoria das instalagdes do Centro Infantil e do nosso Museu de Traje.

A Mesa Administrativa da Santa Casa da Misericdrdia de Sao Bras de Alportel tem consciéncia do que aqui
expoe, da ambicdo de querer crescer, dinamizar e (re)qualificar, do muito trabalho que serd para um ano sé
e que os resultados a alcancar dependem do empenho e da generosa colaboragio dos Orgdos Sociais, da
participacdo ativa de todos os outros Irmdos da Misericdrdia, dos Beneméritos, dos Utentes e muito

especialmente, da dedicacao e profissionalismo dos nossos colaboradores.

Continuaremos a cumprir a missdo desta Misericdrdia e para a qual foi fundada, ha mais de oitenta e sete
anos, respeitando a sua natureza e o seu Compromisso, tendo sempre presente a sua identidade de raiz
cristd, assim como, a sua prépria autonomia nas decisdes e nas necessidades da comunidade, onde nos
inserimos e onde prestamos servico publico, sem nos transformarmos em funcionarios ou acionistas de

interesses proprios ou pessoais.

Todos os irmdos desta Misericérdia trabalham para garantir a realizagdo das Obras de Misericdrdia, que elas

sejam Corporais ou Espirituais, e que estamos obrigados. Exigimos respeito e dedicacao.
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A Mesa Administrativa desta Misericérdia, manifesta a sua satisfacdo por verificar que o trabalho continua
a merecer o empenho de muitas pessoas, agradece e felicita a todos que tem contribuido dentro das suas
competéncias e responsabilidade para o crescimento e desenvolvimento harmonioso de toda a atividade,
pelo envolvimento no projeto de mudangas em curso e pela dedicagdo ao servico diario, a favor dos nossos

utentes.

Este agradecimento é extensivo a todos os Irmaos e em particular aos drgaos sociais desta Misericérdia, pela

disponibilidade e constante colaboragdo de exceléncia que nos dispensam ao longo de todo o ano.

Ao apoio dos Beneméritos, que com a sua generosidade contribuem para minorar as nossas dificuldades,
disponibilizando os seus bens, ao cuidado desta Misericérdia, e que tem efetivamente sido decisivos na
disponibilidade de meios para que muitas pessoas possam ser amparadas e protegidas, a eles um grande
obrigado. Um agradecimento também para todos os voluntdrios que gratuitamente colaboram

semanalmente com a Misericdrdia.

A Mesa Administrativa deixa também, um grande agradecimento, aos dignos representantes das InstituicGes
gue nos tutelam e que connosco colaboram, como S. Ex.2 Reverendissima o Sr. Bispo do Algarve e seus
assessores, a Sr.2 Presidente do Centro Distrital da Seguranca Social, ao Sr. Delegado do Ministério da
Educacdo, a Sr.2. Delegada do Ministério da Cultura, o Sr. Presidente da Camara Municipal, ao Sr.2 Presidente

da Junta de Freguesia, ao Sr. Diretor do Instituto do Emprego e Formacao Profissional.

Pela proximidade e pela colaboracdo estreita agradecemos a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntdrios e ao Corpo de Bombeiros, ao Centro de Cultura e Desporto dos Trabalhadores da Camara
Municipal e Junta de Freguesia — Ao Sitio do Bebe —, bem como as diversas associacdes e coletividades do

nosso concelho e a todos os demais com que colaboramos e que connosco colaboram.

Santa Casa da Misericérdia de S3o Bras de Alportel | NIF: 501461906 Pagina 28



Bl Plano de Atividades e Or¢amento 2019

Santa Casa da Misericérdia de S3o Bras de Alportel | NIF: 501461906 Pagina 29



Plano de Atividades e Orcamento 2019

ANEXO | - Contas de Exploragao Previsional

CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL ANOC DE 2019
E ORCAMENTO DE INVESTIMENTO 1.° ORCAMENTO X
E DESINVESTIMENTOS REVISTO N.°
NOME: SANTA CASA MISERICORDIA S.BRAS ALPORTEL
NIPC/NIF 501461906 RESERVADO AOS SERVICOS
NISS 120004562442 IPSS  DIST. CONC.
MORADA: Praceta da Misericordia COD.
N.° 20 LOCALIDADE S.B.ALPORTEL
FREGUESIA S.BRAS DE ALPORTEL CONCELHO S.B.ALPORTEL COD.POSTAL 8150
EQUIPAMENTOS ABRANGIDOS N. UTENTES AREA VALENCIA
- CRECHE 58 Infanc. Juventude . CRECHE
- PRE ESCOLAR J.INFANCIA 74 Infanc. Juventude - PRE ESCOLAR J.INFANCIA
- C.JOVEM 40 Infanc. Juventude . c.JovEm
- ATL 60 Infanc. Juventude - ATL
- REFEITORIO SOCIAL 10 Familia Comunid. - REFEITORIO SOCIAL
- SADI (APOIO DOMICILIO INTEGRADO) 5 Terceira ldade - SADI (APOIO DOMICILIC INTEG
- CANTINA SOCIAL 40 Familia Comunid. - CANTINA SOCIAL
- ERPI - LAR 75 Terceira Idade - ERPI- LAR
- CENTRO DIA ACOPLADO 10 Terceira ldade - CENTRO DIA ACOPLADO
- CENTRO DIA NOVO 26 Terceira Idade - CENTRO DIA NOVO
- SAD (APOIO DOMICILIO) 20 Terceira Idade . SAD (APOIO DOMIGILIO)
- MUSEU - Casa Cultura Anténio Bentes Visitantes Accéo Cultural . MUSEU - Gasa Gultura Amténio B ,

A DIRECGAO
LOCAL: S.BRAS ALPORTEL
DATA! 3/nov/i2018
ASSINATURAS:

APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL

EM: 3/nov/i2018

ASSINATURA DO PRESIDENTE

Mod. 1015 - Imprensa Municipalista - Lisboa - 17188
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‘ Z i IS wimmmnewe, CONTA DE EXPLORAGKO PREVISIONAL E ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS
L
‘m (@1.0 Orcamento anual ANO 2019
el L niss 20004562442
INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL, I.P.
DADOS INSTITUIGAO
Nome NIPC
[SANTA CASA MISERICORDIA S BRAS ALPORTEL | [ so1as19068 |
Natureza Juridica Telefone Fax
IPSS | [ 289 842 161 | 289841602
Sede
Praceta da Misericordia, , n.® 20 - 8150 - S. BRAS DE ALPORTEL
Email
geral@misericordiasaobras.pt
Identificagdo do Equipamento Resposta Social N.° Utentes Previsto
- CRECHE Infanc. Juventude 58
- PRE ESCOLAR J.INFANCIA Infanc. Juventude 74
- C.JOVEM Infanc. Juventude 40
- ATL Infanc. Juventude 80
- REFEITORIO SCCIAL Familia Comunid. 10
- SADI (APOIO DOMICILIO INTEGRADQ) Terceira Idade 5
- CANTINA SOCIAL Familia Comunid. 40
- ERPI - LAR Terceira Idade 75
- CENTRO DIA ACOPLADO Terceira Idade 10
- CENTRO DIA NOVC Terceira Idade 26
- SAD (APOIO DOMICILIO) Terceira Idade 20
- MUSEU - Casa Cultura Anténio Bentes Accdo Cultural Visitantes
418
DADOS TOC
Nome NIF
[Joao imiano Portada Faustino | I_ 101 813 333 ]
Email Telefone N.° Membro
Lfaustino.silva@mail telepac.pt [ 289 822272 | | 30 322 ]

Pag. 1de 1

Santa Casa da Misericérdia de S3o Bras de Alportel | NIF: 501461906 Pégina 31



Plano de Atividades e Or¢amento 2019

ANEXO II- Mapa de Gastos com o Pessoal

MINISTERIC DO TRABALHO
EDASGLIDARIEDADE SOGIAL

MAPA DE GASTOS COM O PESSOAL

* anNo 2019
m GONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL E
ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS
nss 20004562442
INSTITUTO DA SEGURANCA SOCIAL [P
(EM EUROS)
VALORES TAXAS DE
RUER-CA ANUAIS ENCARGOS
63 Gastos com o pessoal 1015 382,09 204 097,19
REMUNERAGOES DO PESSOAL 785 022,07 22,30% 0,00
QUADROS SUPERIORES E MEDIOS 283 542,90 22,30%
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS 241 819,32 22,30%
PROFISSIONAIS INDEFERENCIADOS 259 659,85 22,30%
TCC - IPSS (22,30 %)
REMUNERACOES ADICIONAIS | 213 567,46 579,76
OUTRAS REMUNERAGOES ADICIONAIS 79 605,04 22,30%
SUBSIDIO DE FERIAS 65 418,51 22,30%
SUBSIDIO DE NATAL 65418,51 22,30%
Subs Alimentacéo 0,00 0,00%
Abono Falhas 364,65 0,00%
Outras percentagens (a descrever)
Taxa a 16.4% 0,00 16,40% 0,00
Taxa a 21,00% 2760,75 21,00% 579,76
Dos Outros servicos 0,00
TCO - IPSS (22,30 %)
Isentas de encargos para ent. patronal
1.° Emprego 0,00 0,00% 0,00
Desempregado Longa Duragio 0,00% 0,00
0,00 0,00% 0,00
Outras percentagens
Subs Alimentagdo 0,00% 0,00
Abono Falhas 0,00% 0,00
Taxa a 16,4% 0,00 16,40% 0,00
Taxa a 21,00% 21,00%

633 Beneficios pos-emprego
634 Indemnizagdes

635 Encargos sobre remuneragoes

E—

636 Seguros acident trabalho e doeng prof. 12 692,17

637/8 Outros gastos com o pessoal

a00,40

(A desenvolver de acordo com as Taxas de Encargos para a Seg. Social)

22,30%

203 517,43

Pag. 1 de 1
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ANEXO Ill - Mapa de Depreciacoes

*
m CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL E ORGAMENTO DE ANG _
INVESTIMENTOS
INSIILIIC 34 SHGURANCA SOE AL 1P Niss | 20004562442

(EM EUROS)

VALORES DOS ACTIVOS VALORES DAS

DESCRICAO FIXOS TANGIVEIS DEPRECIACOES

Total de depreciacdes acumuladas do ano N-2

Total de depreciagbes que findaram em N-2

Total de depreciaces que findam em N-1

ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS ADQUIRIDOS EM N-1 6 20 277,91
Sujeito a 2% 758 500,00 2% 15 170,00
Sujeito a 12,5% 40 883,31 12,50% 510791
Sujeito a 16,66% 0,00 16,66% 0,00
Sujeito a 20% 0,00 20,00% 0,00
Sujeito a 25% 0,00 25,00% 0,00
Sujeito a 33,33% 0,00 33,33% 0,00
Sujeito a % 0,00 0,00% 0,00

AGCTIVOS FIXOS TANGIVEIS A ADQUIRIR NO ANO N 514 801,1 U_ 25 519,77
Sujeito a 2% 389 651,10 2% 7 793,02
Sujeite a 12,5% 95 150,00 12,50% 11 893,75
Sujeito a 16.66% 5 000,00 16,66% 833,00
Sujeito a 20% 25 000,00 20,00% 5 000,00
Sujeito a 256% 0,00 265,00% 0,00
Sujeito a 33,33% 0,00 33,33% 0,00
Sujeito a 100% 0,00 100,00% 0,00
Sujeite a % 0,00 0,00% 0,00
TOTAL 1314 164,41 _ 275452,84

0,00 0,00
0,00
Pag. 1de 1
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ANEXO IV - Conta de Exploragao Previsional — Orgamento Investimentos

CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL

32

INSTITUTC DA SEGURAMGA SOCIAL 1P,

CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL E
ORGCAMENTO DE INVESTIMENTOS

cODIGO DAS

- DESIGNACAO

CONTAS *

71+72 Vendas e servigos prestados

61+62+63+64 Custo das vendas e dos senvigos prestados
Resultado bruto
Qutros rendimentos

7511 CcDsSs

751 Autarquias

T-(71+72+7511)  ..Outros

722 .78 ..Outros Rendimentos e Ganhos

6253 Gastos de distribuicio

(a) Gastos administrativos

(a2) Gastos Rastreio

(a3) Gastos Eventos

(b) - 68 Outros gastos

(c.)
Resultado Operacional (antes de gastos financiam. e imp.)

79 - 69 Gastos de financiamento (Liquidos)
Resultado antes de imp

812 Imposto sobre rendimento do periodo

Resultado liquido do periodo

*(a titulo exemplificativo)

ORCAMENTO
ANO N

811 129,84
1914 974,56
1103 844,71

958 745,83
890 662,20
61 139,31
6 944,32
148 761,97
0,00
0,00
0,00
0,00
13 035,60

9372,52
-9 372,52
0,00
0,00

0,00

0,00

NISS

2019

20004562442

(a) 62-(821+6253)+ 63-(63 Custo das vendas e dos servigos prestados)+64-641+65-653+664+67+683+684+6853
(b) Estes valores serdo deduzidos aos valores das rubricas normalmente consideradas em "gastos administrativos" ou em "outros gastos”
(c.) B41+653+66-664+681+682+6851+6852+6855+686+687+688+689

CODIGO DAS

CONTAS DESIGNAGAO

I
43+453+455-459 Activos fixos tangiveis
432

42+452+455-459 Propriedades de Investimento
44+454+455-459 Activos Intangiveis

Bens do patriménio histérico e cultural

41 Investimentos financeiros
26

Fundadores/beneméritos/patrocinadores/doadores/as:

TOTAIS

AUTO-
FINANCIAMEN
TO

335 117,21
0,00

0,00

30 000,00
35 350,00
0,00

400 467,21
0,0

ORCAMENTO DE INVESTIMENTOS

SUBSIDIOS

97 881,54
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

97 881,54
0,0

SuBsiIDICS
OUTRAS
ENTIDADES

16 452,35
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

16 452,35
0,0

OUTROS
FINANCIA
MENTOS

449 451,10
0,00
0,00

30 000,00

35 350,00
0,00

514 801,10
0,0
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ANEXO V - Conta Exploragao Previsional — Gastos

2019

CODIGO
DA
CONTA

61

613
614

62
621

622
6224
623
624
625
626

63
632
6322
6323
6324

6325
6326
6327

632

632

633
634

635
635
636
637
638
64
841
642
65
66
67
68
69

SANTA CASA MISERICORDIA S.BRAS ALPORTEL
CONTA EXPLORAGAQO PREVISIONAL
(UNIDADE- EUROS)
GASTOS

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS
CONSUMIDAS
ACTIVOS BIOLOGICOS COMPRAS ..ot m 174 404,91
MATERIAIS DE CONSUMO.........ccooeiies oo oo een e (2) 174 404,91
FORNECIMENTOS E SERVIGOS
SUBCONTRATOS. .. cvuvnrsins srresnsesass e snssssssnanssns snssssmsssases (€))
- 0,00
. 0,00
SERVICOS ESPECIALIZADOS. .. ..o v e (4)
HONORARIOS 15 278,12
MATERIAIS. ... e i e e e e et e e 51 810,13
ENERGIA E FLUIDOS ... ..o . 93 508,13
DESLOCAGOES, ESTADAS E TRANSPORTES 1 063,52
SERVICOS DIVERSOS.......c.oviivei et e e e 83 977,61 245 637,52
GASTOS COM O PESSOAL
REMUNERAGOES DO PESSOAL
QUADROS SUPERIORES E MEDIOS 283 542,90
PROFISSIONAIS QUALIFICADOS 241 819,32
PROFISSIONAIS INDEFERENCIADOS 259 659,85
TCO - IPSS (22,30 %) vevveeveereeeerns cer v e et e e eie e e eevesies ©
REMUNERAGOES ADICIONAIS
Outras Remuneragoes adicionais 79 605,04
Subsidio de Farias 65 418,51
Subsidio de Natal 65 418,51
TCO - IPSS (22,30 %)...vovveeeerieeeeens e e e et e eae e e (10)
SUBSIDIO DE ALIMENTAGAO........ooiveiceieeere e (11) 0,00
OUTRAS TAXAS
g 0,00
OUTRAS TAXAS (21,00 %) AQro.............................(12 @) 2 760,75
ISENTAS DE ENCARGOS PARA A ENT.PATRONAL
18, EMPREG e mmnisassssms ki sesrassiss 1) 0,00
ABONO PARA FALHAS .......ooiiie et (14) 364,65
BENEFICIOS POS-EMPREGO... s 0,00
INDEMINIZAGOES. . . - cueeeeeeerreeesee e eeeseeeeeessmees e s 0,00
ENCARGOS
ENCARGOS SOBRE REMUNERAGOES 21,00% .(17) 579,76
ENCARGOS SOBRE REMUNERAGOES 22,30%..(17) 203 517,43
SEGUROS DE ACIDENTES NO TRAB. DOENG PROF. .(18) 12 692,17
CUSTOS DE ACGAO SOCIAL . . ...coeeeveeeeenecereennna(19) 0,00
OUTROS GASTOS COM O PESSOAL . ..... (20) 4 100,40 1219 479,29
GASTOS DE DEPRECIAGOES E DE AMORTIZAGAO (24)
AMORTIZAGOES DE INVESTIMENTOS FINANCEIROS
OUTRAS AMORTIZAGOES 275 452,84 275 452,84
PERDAS POR IMPARIDADE.......... rereeee (25) 0,00
PERDAS POR REDUGAO DO JUSTO VALOR .. (26) 0,00
PROVISOES DO PERIODO .......coviiecnnieimra e cnennnen o 27) 0,00
OUTROS GASTOS OU PERDAS (28) 13 035,60
GASTOS E PERDAS DE FINANCIAMENTO ........ccocveeneen.(29) 608,52 13 644,12

SOMA ................. 1928 618,68
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00

0.00]
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ANEXO VI - Conta Exploragao Previsional - Rendimentos

2019 SANTA CASA MISERICORDIA S.BRAS ALPORTEL

CONTA EXPLORAGCAO PREVISIONAL

Pagina 1

(UNIDADE- EUROS)

cODIGO
DA RENDIMENTOS

CONTA
71 VENDAS........ 1) 1 530,00 1 530,00 1 530,00
72 PRESTAGOES DE SERVIGOS
721 MARICULAS, MENSALIDADES E QUOTAS ...............(2) 809 599,84
7211 INFANCIA E JUVENTUDE 238 478,20
72111 Creche 86 106,14
72112 Jardim de Infancia 94 660,01
72113 Centro Jovem 11 172,68
72114 ATL 46 539,36
7214 TERCEIRA IDADE 560 294,04
72141 ERPI -Lar 439 913,57
72142 Centros Dia Acoplado 16 286,15
72143 SAD - Apoio ao Domicilio 39 111,92
72144 SADI -Apoio Domicilio Integado 10 004,18
72142 Centros de Dia Novo 54 978,21
7215 SERVIGOS PRESTADOS NA CULTURA 10 827,61
72151 Ingressos 6 523,72
72152 Diversos 4 303,89
722 QUOTIZAGAO E JOIAS DOS ASSOCIADOS .....................(3) 728,28 728,28
75 SUBSIDIOS, DOAGOES E LEGADOS A EXPLORAGAC
751 SUBSIDIOS DO ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS
7511 CENTRO REGIONAL DE SEGURANGA SOCIAL ... (4) 890 662,20
75111 INFANCIA E JUVENTUDE 394 168,80
751111 Creche 184 168,56
751112  [|Jardim de Infancia 155 604,24
751113 |Centro Jovem 21 758,40
751114 |ATL 32 637,60
75112 FAMILIA E COMUNIDADE 40 246,20
7511214  |Refeitorio Social 12 300,00
7511217 |SADI 23 446,20
7511218 |Catina Social 4 500,00
75114 TERCEIRA IDADE 456 247,20
7511411 |ERPI -Lar 344 844,00
7511412 [Centros Dia Acoplado 13 578,00
7511413 |Centros Dia NOVO 35 302,80
7511414 |SAD 62 522,40
7512 DO SETOR PUBLICO EMPRESARIAL .......cccecevenenne.. (5) 61 139,31
75121 AUTARQUIAS 61 139,31
751211 |C M S.BRAS 61 139,31
751213  |Outras Camaras 0,00
75122 OUTRAS ENTIDADES................................(B) 6 040,84 6 040,84 6 944,32
752 QUTROSSUBSIDIOS .....................................(]) 903,49 903,49

753 /754 |DUAGOES HERANGAS E LEGADOS........ovvivivciiinnnn (8) 0,00 0,00
76 REVERSOES 0,00
761 DE DEPRECIACOES EM IMOBILIZACOES 0,00
7611 PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO. ......ovviiiet vt v creveeas 9) 0,00
7612 ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS. ............cooeoe e (10) 0,00
7613 ACTIVOS INTANGIVEIS ... ... (11) 0,00
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2019 SANTA CASA MISERICORDIA S.BRAS ALPORTEL
Pagina 2
CONTA EXPLORAGCAO PREVISIONAL
RENDIMENTOS (UNIDADE- EUROS)
762 PERDAS POR IMPARIDADE 0,00
7621 EM DIVIDAS A RECEBER
76211 CLIENTES s e e e el 2) 0,00
76212 OUTROS FORNECEDORES. .. (13) 0,00
763 DE PROVISOES............... ....(14) 0,00 0,00
77 GANHOS POR AUMENO DE JUSTO VALOR.......................... (15) 0,00 0,00 0,00
78 OUTROS RENDIMENTOS E GANHOS 148 033,69
781 RENDIMENTOS SUPLEMENTARES ................. 43 834,36 43 834,36
786 RENDIMENTOS E GANHOS RESTANTES ATIVOS....... 372,30 372,30
787 RENDIMENTOS E GANHOS EM INVESTIMENTOS NAO FINANCEIRQ) 0,00 0,00
7873 RENDAS E O.REND.PROPRIEDADES INVESTIMENTO ................(1¢ 38 089,23 38 089,23
788 OUTROS PROVEITOS 65 737,80
7883 IMPUTAGAO DE SUBSIDIOS 63 448,19
7886 DONATIVOS E OUTROS 2171,59
7888 OUTROS NAO ESPECIFICADOS 118,02
79 JUROS DIVIDENDOS E OUTROS REND. SIMILARES 9 981,04
791 JUROS OBTIDOS
7911 DE DEPOSITOS ... oo A7) 9 981,04 9 981,04
7912 DE OUTRAS APLICACOES DE MEIOS FINENCEIROS LIQUIDOS. (18 0,00
798 OUTROS RENDIMENTOS SIMILARES..................c................(19) 0,00 0,00
1928 618,68
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO 0,00
0,00|
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ANEXO VII - Discriminagdo do Orcamento dos Investimentos e
Desinvestimentos

SANTA CASA MISERICORDIA S.BRAS ALPORTEL

e —

DESCRIMINAGAO DO ORGAMENTO DOS INVESTIMENTOS

200452 UNIDADE: ( EM EUROS)
AUTO FINANCIAM. (3] SUBSIDIO ESTADO OQUTROS SUBSIDIOS OUTROS FINANCIAM. TOTAL
INVESTIMENTOS PREVISTOS PARCIAL TOTAL PARCIAL TOTAL PARCIAL TOTAL PARCIAL TOTAL
-ACTIVOS INTANGIVEIS RS 30000 €| O] = 0] =Eeees o€l 30000€
- Despesas de Instalacéo o€ 0€ 0€ 0€
- Estud Project/ Casa Pogo Largo- Reab. 1000€
- Estud Project/ Rua Luis Camoes (p. velha) 5000€
- Estud Project/Edif Rua Poeta Bernardo Passos| 5000€
- Estud Project/ Casa o Javali e Fonte Mouro 1500€
- Estud Project/ Rua Ator N. Fernandes- Faro 1000€
- Estud Projectp/ Casa da Campina 1500€ 0€ 0€ 0€
- Estud Project Edif. Princip. Centro Infantil 15 000 €| 0€ 0€ 0€|
-ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS
- TERRENOS E RECURSOS NATURAIS SesSS g S Dig| g T 0€ o€
- Aquisigéo terenos 0€ 0€ 0€ 0€
-EDIFICIOS E OUTR.CONSTRUC@ES m—— 209967 €| e 97 882 €| T 16 452 €] weme 0€| 324301€
- Obra Recuper. do Patrimonio -( 4 predios) 80 000 € 0 €| 0€ 0€|
- Obra melhoram. Complexo. C. Infantil cont 20 000 €|
- Ampliacao zona nova ERPI(Lar) PT 2020 64 967,21 97 881,54 16 452,35]
- Obras adaptacao Edif. Novo Museu restante 5000€ 0€ 0€ 0€|
- Obra Recuper. Predio Urb Faro Ator N Fernd 40 000 € 0€ 0€ 0€
- EQUIPAMENTO BASICO il 45 500 €] e Q€| Frwmwnan Q€| o 0€ 45 500 €
- Substituicdo equipamentos parque Infantil 25 000 € 0€] 0€ 0€|
- Renovagao mobiliario- Refeit. C. Infantil 10 000 €
-Aq Equip./Acessor. ERPI camas arfticuiladas 3500€
-Aq Equip./Acess. Porta princip. Complexo 7000€ 0€| 0€ 0€
= D€ 0€| 0 €| 0€|
- EQUIPAMENTO DE TRANSPORTE —— 25000 €| 0g| mm— gl o 0€| 25000€
- Aquiisicdo Viatura ligeira passageiros 25000 € 0€ 0€ 0€
- D€ 0€ 0 €| 0€|
- FERRAMENTAS E UTENSILIOS THapEE——Y 14 000 €]  eewvenw iy ‘e g e 0€ 14 000 €
- Aquisigdo Ferramentas/Utens. Divers 14 000 € 0 €| 0 € 0 €|
- EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO et 5000§[ Hrroceins big| & 0:€| SEEEEE 0€ 5000€
-Aquiisigio Equip.Administ.e informatico 5000 € 0€ 0€ 0€
-OUT ACTIV. FIXOS TANGIVEIS TS 35850 €] e Oig] e O 0€| 35650€
- Elaboragdo de site @ Manutenc&o desenvol. 1000 €
- Edicdo NewsLetter (pdf, digital, papel) 2000€
- Exposicao e Manutencao de exp. Longa duragédo 3600 €|
- Exposicao "Resgate”(selecao doagdes recentes) 2000 €|
- Aquisicdo livros para a Biblioteca 1500€
- Publicagfo "Revista Museu" 2800€
-Publicagéo "Desdobravel / Folheto do Museu” 1500€
- Manutengdo edificios e espacos exteriores 1750 €|
- Manutengio dos equipamentos informaticos 1000 €
- Aquisigio cobertura elevatéria para palco do Museu 2400 €
quisicao dispositivo pfarr ito de cadeiras 2000 €|
- Aquisicao mesas p/uso espacos exteriores Museu 2600 €
- Lang.proj.Medidas Autoprotecéio Casa Agricola 11 500 € 0€
- IMOBILIZAGOES EM CURSO TR, ng| ore——— Q) memmr— Q@] e—— 0€ 0€
- Edificio p/ o€ 0| 1] o
Txaeimaa [g| Fmwewns 07g). T Q€| e 0€ 0€
-INVESTIMENTOS FINANCEIROS G 35 350 € e Oig] R DE| EEEn 0€ 35350 €
- Participacdes de Capital
- Obrigacdes e Titulos de Participagio
- Empréstimos de Financiamento
- Investimentos em Iméveis a) 35 350 €|
- Outras Aplicagdes Financeiras
- Imobilizagdes em Curso
- Adiantam.p/c. Investimen.Financeiros
TOTAL e 400 467 €] e 97 882 €| rrrroe 16 452 €] e 0€| 514801€
ALITO FINANCIAM, (A) SUBSIDIO  ESTADO OUTROS SUBSIDIOS OUTROS FINANCIAM, (B) 0
400 467,21 97 881,54 16 452,35 0,00
- Total Autofinanciamento - Edific. Outr.Const. 190 500,00 0.00 0,00
- Total Autofinanciamento - alianagdes --------- 114 617 €
a) - Aq. 1/4 Predio Urb Rua Ator Nasc Fernandes em Faro
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SANTA CASA MISERICORDIA S.BRAS ALPORTEL

ANO DE:|[ 2019 |
ORCAMENTO DE DESINVESTIMENTO

UNIDADE: ( EM EUROS)

VALORES
-DESINVESTIMENTOS :
- Diminuicdo de Investimentos Financeiros a M/Longo Prazo
- Diminuicdo de Imobilizagdes 285 850,00 € 285 850,00 €]
1 - Prédio Urbano/misto a Norte da Vila 2235000 €
2 - Prédio Urbano /misto em Pogo Large S. Roméo 84 500,00 €
3 - Prédio Urbano/ misto em Peral 123 000,00 €
4 - Prédio Urbano desig. Antiga Fabrica Cortica 1/3 46 000,00 €

-OBSERVACOES:
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Anexo VIl - Memoria Justificativa

2019 SANTA CASA DE MISERICORDIA S. BRAS ALPORTEL
ORCAMENTO PARA 2019
MEMORIA JUSTIFICATIVA

a) Atividades que vao encerrar e iniciar no ano

- Por ser necessaria ndo se prevé encerrar no ano de 2019 a Cantina Social, embora o seu
encerramento esteja previsto pela Seg Social.
-N&o se prevé para o ano de 2019 abertura do CAFAP, embora j4 existam estudos, sobre o assunto.

b) Procedimentos introduzidos para otimizagédo / reducdo de custos

Ainda face a algumas dificuldades vividas por algumas familias, continua a existir ainda um decréscimo
nos rendimentos das mesmas familias, implicando necessariamente a reducio nos rendimentos dos
agregados familiares, e como tal ainda existem alguns atrasos das mensalidades a pagar a Instituicao.

c) Investimentos efetuados e fontes de financiamento

-Para 2019 continuamos a prever, a AMPLIAGAO DO ERPI (LAR), por exigeéncia do cumprimento
da atual legislacdo em vigor, com vista a manter assim a capacidade atual aprovada de 85 utentes, atravez de
uma candidatura ja efetuada ao programa PT 2020.
-Contudo pelo principio da prodencia e por uma questfo da indefinicdo do Quadro de Apoio, a nossa previséo
da aprovagdo da mesma candidatura vir aprovada nao € garantida, pelo que aguardamos.

-Em resumo: o total de investimentos previstos para 2019 cifram-se em 514 801,10 €
- E neste total incluimos a aquisi¢do prevista de 1/4 do Predio Urb Rua Ator Nasc Ferfnandes em Faro
e cujo valor ja contratado é de 3535000 €

d) Como fontes de financiamento dos Investimentos esta previsto:

97 882 € de candidatura a efetuar a um programa Comunitario;
16 452 € a serem financiados pela Autarquia;
400 467 € de auto fianciamento da Instituicdo.
Se for concretizada a total alieanagao prevista dos imoveis, o valor do autofinanciamento sera de
114 617 € .
No caso de a alienagéo ser parcial, o valor da alienagdo abate ao auto financiamento de 400 467,21 €

Assim esta prevista a alienacio, ja aprovada em Assembleia geral, do seguinte patriménio :

1 - Prédio Urbano/misto a Norte da Vila 32 350,00 €
2 - Prédio Urbano /misto em Pocgo Largo S. Roméo 84 500,00 €
3 - Prédio Urbano/ misto em Peral 123 000,00 €
4 - Prédio Urbano desig. Antiga Fabrica Cortica 1/3 46 000,00 €
no total de 285 850 € , cujo negocio estd dependente de propostas de eventuais interessados.

e) Outros dados relevantes

Devido aos encargos patrimoniais e imobiliarios com a manutencao de diversas instalacoes,
desta Inmstituicdo, algumas das quais prosseguem atividades (ndo contratualizadas), de poucos
proveitos, mas que fazem parte das nossas “Obras de Misericordia”, ou mesmo edificios que pela sua
idade, necessitam com alguma brevidade de investimento na sua conservacao.
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